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Relazione di missione
al bilancio chiuso al 31.12.2022

A. Informazioni generali sull’ente

L’ente AN.T.E.A.S. MACERATA ODV ¢ una Ente del/ Terzo Settore iscritto al Registro Unico Nazionale
del Terzo Settore della Marche - decreto n. 154 del 26/07/2022. L’ente non ha personalita giuridica ed
é stato costituito il 16 Novembre 1998.

L’ente non ha scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale ed ha come oggetto lo sviluppo della persona attraverso la promozione delle forme aggregative di
tutte le eta attive valorizzandone la soggettivita e il ruolo nella societa. Svolge, a sensi di statuto, le seguenti
attivita di interesse generale:

e 1. promuovere e gestire, In convenzione o co-progettazione con 1 Comuni, attivita di assistenza a
seconda dei bisogni delle persone anziane e non, con patticolare attenzione alle fasce piu deboli;
gestire attivita di utilita sociale quali il trasporto sociale e accompagnamento delle persone
bisognose ai luoghi di cura.

» 2. organizzare e gestire attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, in particolare
organizza: - corsi di formazione e manifestazioni; - attivita di trasmissione dei saperi e laboratoti
intergenerazionali giovani-anziani;

e 3. organizzare e gestire attivita turistiche di interesse sociale, culturale o religioso.

L’ente svolge concretamente le seguent attivita:

- “Trasporto sociale” che prevede I'accompagnamento in auto presso ospedali, centri di riabilitazione,
studi medici, uffici pubblici, patronati, banca, cimitero e spesa. Ad oggi, '’ Associazione ¢ in collaborazione
con 40 Enti locali;

- “Antenne sociali” ha come fine quello di intercettare le persone sole e cercare di creare una rete di
relazioni sociali, spazi comuni, iniziative di coinvolgimento e di supporto che permettano di ridurre il
senso di emarginazione e solitudine;

- “Botteghe della Fiducia” presso le “botteghe” non si comprano o vendono pacchetti di cose ma di
fiducia, si dona reciprocamente tempo, attenzione, cura e si costruiscono buone relazioni. Nella “bottega”
di Collevario (quartiere di Macerata) si svolgono attivita come il gruppo di lettura, laboratori artistici, Tai-
Chi, rappresentazioni delle bellezze presenti nella Provincia.

- “Nonni e nipoti: generazioni ai fornelli” il progetto ha coinvolto gli anziani di Muccia e Cametino
(Comune fortemente colpito dal sisma 2016) e del circondario in laboratori di cucina dove hanno avuto
la possibilita di insegnare alle nuove generazioni come si preparano 1 piatti locali. Con la partecipazione
di una psicologa-psicoterapeuta si ¢ voluto promuovere e sensibilizzare 1 partecipanti sui processi
dell'invecchiamento attivo e sull'importanza di instaurare relazioni.

Tale progetto & stato replicato, a gennaio 2023, nel comune di Cingoli tiscuotendo una grande
pattecipazione. E stato replicato il format delle precedenti edizioni, con una piccola novita: docenti, per
un giorno, sono stati gli studenti dell’Istituto Alberghiero “Varnelli”.

- “Concorso nazionale biennale di poesia™ al fine di arricchire ’Associazione dal punto di vista culturale
e come occasione per la trasmissione di sensazioni sui cambiamenti sociali.

- “Fede, Arte, Cultura e Tradizioni” che consiste nella realizzazione di viaggi ed iniziative ricreativo-
culturali che diventano occasioni di incontto e che allargano gli orizzonti culturali, storici ed artistici.
Tali attivita/iniziative permettono all’Associazione di petseguire la sua missione che ha come oggetto lo
sviluppo della persona attraverso la promozione delle forme aggregative di tutte le eta attive
valorizzandone la soggettivita e il ruolo nella societa.



L’ente ha sede legale ed operativa in Via Ghino Valenti 27 - Macerata.

Dal punto di vista fiscale I'ente ¢ wna ODV ai sensi dell’articolo 32 del D.Jgs. n. 117/2017 che utilizza i relativi
benefici fiscals, fra cui gli articoli 84 ¢ 86 del medesimo decreto. qualificandosi come ETS non commerciale.

L’ente non esercita la propria attivita in forma di impresa commerciale e redige il bilancio ai sensi
dell’articolo 13 comma 3 del D.gs. n. 117/2017. Nonostante, 1 “ricavi, rendite, proventi o entrate
comunque denominate” dell’ente sono inferiori ad € 220.000 il bilancio é composta da stato patrimoniale,
rendiconto gestionale e relazione di missione di cui al Modello A, B e C allegato al Decreto Ministeriale
(Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali) del 5 marzo 2020 (in GU n. 102 del 18 aprile 2020); il
rendiconto ¢ integrato al fine di fornire una rappresentazione veritiera e cotretta della situazione e delle
prospettive gestionali, dalla presente relazione di missione.

L’esercizio dell’ente decotre dal 01/01 al 31/12 di ogni anno.

B. Relazione del Presidente sullattivita svolta dall’ente nell’esercizio
Sono state mantenute le ventennali attivita che caratterizzano I’ Anteas di Macerata e altre si sono aggiunte
- coinvolgendo bambini e giovani studenti - nonostante il periodo stotico delicato che stiamo vivendo.
I’Associazione resta costantemente vicina agli anziani, con servizi importanti per la salute fisica come
quello del “Taxi Sociale”, per il traspozrto; “SOS Farmaci” per la consegna di medicinali a domicilio.
Ancor di piu, pero, sono importanti le iniziative volte a salvaguardare la salute psicologica ed emotiva,
come quella di “Antenne sociali” e “Botteghe della Fiducia”, un canale importantissimo che ci permette
di non lasciare solo nessuno. A tale scopo, nel quartiere di Collevario (Macerata) sono proseguite le attivita
di Tai-Chi e dei laboratori artistici. Se medicine e ospedali salvano il corpo, arte e tradizioni salvano
Panima, e vanno salvaguardate e arricchite con I'esperienza di chi, dall’alto dei suoi anni, pud senz’altro
dare un contributo prezioso.
“Nonni e nipoti”, iniziativa chiave in cui i due mondi, il passato e il futuro, si uniscono in un unico
presente, pieno di speranza. Il progetto ha coinvolto gli anziani di Muccia e Camerino (Comune
fortemente colpito dal sistna 2016) e del citcondatio in laboratori di cucina dove hanno avuto la possibilita
di insegnare alle nuove generazioni come si preparano i piatti locali.
Inoltre: video illustrativi delle bellezze della Provincia; partecipazione a “Piazza Italia” organizzato da
Anteas Nazionale; collegamenti con Anteas Regionale e Nazionale; collaborazione con “Laboratori di
Cura” a 8. Ginesio e al progetto “Riesco” e “Facciamo Rete” a Muccia-Cametino.

C. Dati sugli associati e fondatori; partecipazione dei medesimi alla vita dell’ente
La seguente tabella illustra alcuni dati fondamentali in merito agli associati e alla loro partecipazione alla
vita dell’ente.

Dati sulla struttura dell’ente ed informazioni in merito alla partecipazione degli Dati
associati alla vita dell’ente
Associati (soci) al 31.12.2022 242
Assemblee degli Associati tenutesi nell’esercizio 4
Associati receduti durante I'esercizio nessuno
Associati esclusi durante Pesercizio nessuno

Assemblea ordinaria dei soci di Anteas Macerata — convocata il 22 Marzo 2022 — per chiusura mandato
2017-2021.

Assemblea ordinaria dei soci di Anteas Macerata - convocata il 17 Giugno 2022 - per 'approvazione del
bilancio consuntivo 2021 e di previsione 2022.



Assemblea ordinaria det soci di Anteas Macerata — convocata il 24 Ottobre 2022 — per la nomina del
nuovo Direttivo e relativo Presidente.
Assemblea ordinaria dei soci di Anteas Macerata — convocata il 13 Dicembre 2022 — nomina Vice-

Presidente.
Le assemblee si sono svolte regolarmente in seconda convocazione con la presenza di almeno 1l 10% dei

componenti effettivi; come previsto da Statuto.

Dati sulla struttura del’ente ed informazioni in merito alla partecipazione dei Dati
componenti del Direttivo alla vita del’ente
Component direttivo nominato il 24/10/2022 19
Convocazione ditettivo tenutesi nell’esercizio 4
Componenti direttivo receduti durante P'esercizio HEsSHN0
Componenti direttivo esclusi durante l'esercizio HESSHN0

Direttivo del 24/03/2022 presenti effettivi 12 su 17 (70,6 %).
Direttivo del 17/06/2022 presenti effettivi 9 su 17 (52,9 %).
Ditettivo del 24/10/2022 presenti effettivi 12 su 17 (66,67 %).
Direttivo del 23/11/2022 presenti effettivi 12 sul9 (63,16 %).

In tutte le riunioni sono stati presenti la meta pitt uno dei componenti e le decisioni sono state assunte a
maggioranza dei presenti; come da Statuto.

D. Criteri applicati nella valutazione delle voci di rendiconto
I criteri di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e raccomandazioni
dall’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo settore e, in mancanza ed ove
compatibili, con 1 principi contabili adottati dal medesimo organismo in materia di bilanci delle societa di
capitali.
Il bilancio dell’esercizio é redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.
Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono attribuiti 1
significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato I del DM 5 marzo 2020.

E. Ratei, risconti e fondi
La composizione e le variazioni della voce “ratel e risconti attivi su premi assicurativi” & evidenziata nella

seguente tabella:

Saldo al 31/12/22|Saldo al 31/12/21|Variazioni
4.903,38 3.800,64 1.102,74

La composizione e la variazione della voce “fondi per rischi e oneri” ¢ evidenziata nelle seguenti tabelle:



FONDO Saldo al 31/12/22
Fondo per rischi ed oneri 85.533,12

La composizione e la variazione della voce “fondi trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato” &
evidenziata nelle seguenti tabelle:

FONDO Saldo al 31/12/22
Fondo trattamento di fine rapporto 4.285,94

Rispetto all’esercizio precedente, si evidenzia I'incremento per il fisiologico accantonamento della quota
maturata nell’anno.

Nel bilancio al 31/12/2022 non emetgono “ratei e tisconti passivi”.

F. Il pattimonio netto

Valore di inizio esercizio | Incrementi | Decrementi | Valore di fine esercizio

1. Fondo di dotazione dell’ente 0 0 0 0

I1. Riserve statutarie 0 0 0 0

II1. Patdmonio libero

Riserve di utili o avanzi di gestione 0 3.195,32 0 20.494,62
Altre riserve — Fondo 5XMille 2019 22.281,35 0 22.281,35 0
Altre riserve — Fondo 5XMille 2020 24.509,96 0 8.986,71 15.523,25
Altre riserve — Fondo 5XMille 2021 24.137,73 24.137,73
IV. Avanzo/disavanzo d’esercizio 0 115,74 115,74
Totale Patrimonio netto 67.285,93 0 7.014,59 60.271,34

Il patrimonio dell’Associazione & andato costituendosi negli anni come somma degli avanzi di gestione.
Le riserve iscritte nel patrimonio netto, potranno essere utilizzate unicamente per le finalita per le quali
sono state accantonate.



G. Il rendiconto gestionale
Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e 1 proventi con una classificazione per destinazione
(distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci economiche in micro
component). In particolare le aree sono quelle inerenti: A) alle attivita di interesse generale, B) alle attivita
diverse, C) alle attivita di raccolta fondi, D) alle attivita finanziatie e pattimoniali, E) al’ambito di supporto
generale.
Si evidenziano 1 risultati delle aree interessate:

Oneri e costi € Proventi e ricavi €
A Costi ¢ oneri da attivita di interesse 70.163,36 A IRicavi, rendite ¢ proventi da attivitd dj 74 031,10
generale interesse generale
di cui di carattere straordinarig 0 di cui di caratiere straordinarid 0
Avanzo/ disavango attivita di interesse generale (+/- Bah
di cui di carattere straordinarid 0

I principali oneri dalle attivita di interesse generale derivano dal costo della dipendente part-time e dai
materiali di consumo e manutenzione automezzi di proprieta dell’Associazione. Parte di tali costi sono
coperti da contributo forfettari erogati dai Comuni del maceratese.

Oneri e costi € Provent e ricavi €
. . L 3.700,17 Ricavi, rendite ¢ proventi da attivitaf
B |Costi e oneri da attivitd diverse % B . i pr 0
diverse
di ewi di carattere Jtmardinmial 0 di cui di carattere straordinarid 0
Avanzo/ disavanzo attivita diverse (+/- -3.700,17
di cui di carattere straordinario 0

I principali oneri dalle attivita diverse derivano:

- dal Concorso di Poesia promosso da Anteas Macerata ogni due anni;
- dalle attivita intergenerazionali come “Nonni e nipoti in cucina”.
L’avanzo generato viene totalmente coperto dal contributo 5XMille.

H. I volontari, i dipendenti e i compensi degli organi dell’ente

Le seguenti tabelle illustrano il numero di volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n. 117/2017
iscritti nel registro dei volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale e il numero medio
dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripattito per categoria.

Thutti 1 volontari impiegati nell’attivita dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le malattie connesse
allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita civile verso i terzi ai sensi
dell’articolo 18 del D.lgs. n. 117/2017. L’onere dell’esercizio sostenuto dall’ente per i premi assicurativi
conseguent & pari ad € 1.078,00.



Descrizione Numero

Numero dei volontatri al termine dell’esercizio 77
Numero medio dei volontari nell’esercizio 71

Sono assegnati alle varie attivita di Anteas Macerata ODV n. 77 volontari che hanno operato
alternativamente nei giorni feriali dell'anno 2022 per n. 240 giornate nelle quali sono stati effettuati,
complessivamente, n. 1840 trasporti accompagnati, per citca 66.000 km percorsi. Ogni trasporto
(tempo di andata, permanenza e ritorno) mediamente ha occupato i volontari per 2:30. Pertanto il
tempo complessivo occupato dai volontari € stato pari a 4600 ore (=1840 x 2,50). La valorizzazione
economica di tale attivita & pari a €46.000,00 (= 4600 x 10,00 €).

Descrizione Operai | Impiegati | Quadri | Dirigenti | Totale
Numero medio lavoratori dipendenti| 0 1 0 0 0

Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dalla dipendente part-time

Classe Descrizione Ore complessive
Dipendenti | Ore complessive di attivita dei lavoratori dipendenti| 20 h/settimanali
dal lunedi al venerdi dalle 9:00 h alle 13:00 h.
Tuttavia, sulla base dei dati a consuntivo si € verificato il requisito di cui all’art. 32 comma 1 del
D.lgs. n. 117/2017 per il quale I’ODV per lo svolgimento delle attivita di interesse generale che la
caratterizzano si ¢ avvalsa prevalentemente dell’attivita di volontariato dei propri associati o delle
persone aderenti agli enti associati.

La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, 1 compensi spettanti all'organo
amministrativo, all’organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione legale.

Categoria €
Organo amministrativo |0
0

0

Otrgano di controllo
Incaricato della revisione

E assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.Igs. n. 117/2017 tramite le
modalita ivi previste.

ook
L’ente utilizza, per 'inquadramento dei propii lavoratori dipendentt, il contratto collettivo degli operatori
USR Cisl Marche stipulato ai sensi dell’articolo 51 del D.Igs. 15 giugno 2015, n. 81. L’Associazione ha
un'unica dipendente, pertanto risultano rispettate le informazioni previste dall’articolo 16 del D.lgs. n.
117/2017 in matetia di lavoro negli enti del terzo settore (il tispetto del relativo rapporto massimo).

I. Attestazione in merito alla destinazione dell’avanzo
L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dell’articolo 8 del D.lgs. n.
117/2017 Pavanzo di gestione ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

J. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime
Durante l'esercizio 'ente non ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.lgs. n. 117/2017.



K. Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

Nella seguente tabella sono indicate le “erogazioni in natura” ricevute con specifica della circostanza che
le stesse siano o meno state inserite nel rendiconto. La componente non inserita nel rendiconto ¢ indicata
in calce al rendiconto stesso.

Le erogazioni effettuate e ricevute

Costi e P_IO_VCHﬁ € costi figurativo dell’esercizio € proventi figurativo Inserita nel
ﬁguratn_u d.a (erogazioni liberali effettuate) dellesercizio (erogazioni rendiconto
erogazioni * liberali ricevute) (*) gestionale
Erogazioni in denaro 350,00 3.780,00 SI
Erogazioni di beni 0 =1
Erogazioni di servizi 0 0 SI
Totale gia inserita nel 350,00 3.780,00
rendiconto gestionale
Erogazioni di beni 0 0 NO
Erogazioni di servizi 0 0 NO
Totale gia inserita nel 0 0
rendiconto gestionale

(*) per la valorigzazione delle eragasiont in natura sono wtilizzati i criteri indicati dall'articolo 3 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali del 28 novembre 2019.

Le erogazioni liberali in denaro sono state ricevute ed effettuate secondo le seguenti modalita:

Erogazioni liberali in € con strumenti tracciabili (banca, uffici postali, altri sistemi di € per
denaro pagamento legalmente ammessi) cassa
Erogazioni in denaro 3.780,00 0,00
ricevute
Erogazioni in denaro 250,00 100,00
effettuate

Solo le erogazioni in denaro effettuate tramite strumenti tracciabili possono godere delle previsioni, in
presenza delle condizioni richieste, di cui all’articolo 83 del D.lgs. n. 117/2017.

L. Raccolta fondi
Durante Pesercizio 'ente non ha svolto attivita di raccolta fondi.

Macerata, 18/04/2022

La Presidente
Marisa Sensini
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